Правовое регулирование деятельности образовательных учреждений
в связи с ФЗ «Об образовании в РФ», новым ГК РФ, изменениями в КоАП и ТК РФ
Для кого семинар: для руководителей, юристов и специалистов общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций. 
[bookmark: _GoBack]       Актуальность данного семинара продиктована тем, что Закон РФ "Об образовании" устанавливает "автономность образовательных учреждений" в разработке правовых документов, регламентирующих осуществляющих   деятельность   разных видов внутренних и внешних связей образовательного учреждения. Для того, чтобы грамотно составить  пакет юридических документов, способствующий  сглаживанию социальной напряженности в коллективе, предотвращению конфликтов между администрацией и работниками, учителем и учеником, родителями (законными представителями) и учреждением образования, необходима юридическая компетентность руководителя. Данный семинар как раз эту цель и преследует. Данный семинар своевременный и потому, что разрабатывается и  готовится к выходу федеральный государственный стандарт ОО и учителя. В раздаточном пакете собраны материалы для руководителя и для проведения различных мероприятий с работниками и родителями.
Читает Артемьева Юлия Александровна - Заместитель руководителя группы компаний «ДАР», практикующий юрисконсульт (стаж практической юридической работы более 10 лет), автор статей и публикаций по правовым вопросам, трудовому законодательству и защите персональных данных,  соавтор проекта «Тренинг-центр Современных образовательных технологий Артемьевых (Тренинг- центр «СОТА»)».

ПРОГРАММА
1.Юридическая компетентность руководителя образовательной организации.
· Нормативно-правовая база, регламентирующая деятельность руководителя образовательной организации (ОО). Соотношение нового ФЗ «Об образовании в РФ» с ГК РФ, КоАП, ТК РФ и другими нормативно-правовыми актами. Правовой статус руководителя ОО.
· Что надо знать руководителю ОО об изменениях в ГК РФ. Новые подходы к принципу добросовестности. Применение обычаев в регламентации гражданско-правовых отношений в ОО. ОО как субъект гражданско-правовых отношений. Изменения в оформлении доверенностей, договоров.
· Антикоррупционные аспекты в деятельности ОО. Соотношение УК РФ с ФЗ «О противодействии коррупции».
· Конфликт интересов педагогического работника по ФЗ «Об образовании в РФ»: порядок урегулирования, правовые последствия. Создание комиссий по урегулированию конфликта интересов.
· Нормативная база, регулирующая трудовые отношения в ОО. Ответственность руководителя ОО перед работником в рамках трудового законодательства. Последствия нарушения порядка увольнения работника, нарушения иных положений ТК РФ. Алгоритм и практика внедрения «эффективного контракта».
· Виды юридической ответственности руководителя, ОО и ее должностных лиц: административная; гражданско-правовая; уголовная; материальная.
· Правовые аспекты защиты прав руководителя ОО.
2.Правовой статус   участников образовательного процесса. 
· Изменения в нормативном правовом регулировании прав и обязанностей участников образовательных отношений. Новации закона об образовании и соответствующие подзаконные акты. 
· Правовой статус руководителя ОО.
· Правовой статус преподавателя ОО
· Права и обязанности обучающихся и их родителей при возникновении образовательных отношений. 
· Изменение образовательных отношений по инициативе участников образовательных отношений и в иных случаях.
· Прекращение образовательных отношений: права обучающихся и государственные гарантии. 

Куратор семинара зам. директора Антонова Нина Васильевна
Электронный адрес: uk-master-klass_antonova@mail.ru. 
Справки по т: 2-95-36-50; 8-904-895-3650
Образец заявки:





	Полное наименование организации с указанием реквизитов,
	Должность  и ФИО руководителя, действует на основании _____
	ФИО лица, направляемого на семинар
	  Должность 

	Номер контактного телефона
	Форма оплаты (нал, безнал)

	Заказчик:
Юридический адрес:
Почтовый адрес:
тел.
ИНН                 КПП
БИК
р/с
в ( банк)
к/с

	
	
	
	
	



